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XXIIl. ENTREVISTA PERSONAL

La entrevista personal esta orientada a analizar la experiencia en el perfil del puesto y profundizar
aspecios de la motivacion v habilidades del / la postulants en relacién con el perfi del puesto,
participan de esta evaluacién todos les / as postulantes considerados APTOS en las svaluaciones
anteriores.

Ei procedimiento para la elecucion de la entrevista personal serd comunicado en el portal institucional
y se realizara de manera presencial, esta etapa estard a cargo de la comision, por ello es necesario
gue el / a postulants verifique la fecha y hora publicada en el portal de la Entidad.

<+ Criterios de Calificacion: Los miembros de la Comisién Evaluadora deberan otorgar un
puntaje a cada uno de los candidatos que asistieron a la entrevista. La calificacion maxima de
la presente stapa es de 100 puntos; para calificar como postulante APTO en la efapa de
entrevista personal debera obtener un puntaje minimo de 60 puntos. Los criterios de

ion para la entrevista 79 conforme al siguiente cuadro:
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Entrevista Personal

Presentacién Perscnal Dedald
Desenvolvimiento al hablar DeDald
Conocimiento del puesto al que DeD a5
postula
Conocimiento de | i
nocimiento de as capacitaciones DE0% 20
obtenidas
Demuestra capacidad de analisis
ante dificuitades a0 20
Capacidad d
pac : e pn.:poner mejoras o F—
soluciones innovadoras

La Entrevista Personal seré presencial y se efectuara de acuerdo al rof, al horario y al orden programado
para cada postulante, fa misma que seré publicada oportunamente. Pasado ese tiempo el postulante
sera considerado como NG SE PRESENTO.

El postulante debera portar su DNI para iniciar con la entravista personal.
Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrénicos.

Si el postulante ne se presenta a la entrevista de acuerdo con la fecha y hora asignada en la publicacion
de resultadcs de la etapa anterior, es causal de eliminacién, con la indicacién de “NO SE PRESENTO"™.

En caso se detecte suplantacion de identidad, los miembros de comité a cargo de la evaluacion
consideraran al postulants come DESCALIFICADO del proceso de seleccitn, sin perjuicio de ofras
medidas legales que se puedan adoptar.

IMPORTANTE: Los / las postulantes seran respensables dél seguimiento del rol de entrevistas en el
portal institugional de la UI\M}F:i
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Para determinar el puntaje total de la Entrevista Personal, se aplica ia siguiente formula:

[ Puntaje Total Entrevista Personal = (C1} x PEP

Dende:

PTEC =Puntaje Total de Evaluacion de Conocimienta
PEP  =Puntaje Entrevista Personal
C1 = Coeficiente de ponderacién para la evaluacion curricular equivale a 0.30
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